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SUNUS

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 8 Mart 2012 tarih ve 28227 sayili Resmi Gazetede
yaymlanarak kurulmustur. Fakiiltemiz, Universitemiz Rektorliigii biinyesinde 2547 sayili Yiiksek
Ogrenim Kanunu'nun 4. Maddesinde belirtilen amaclar ve 5. Maddesinde belirtilen ana ilkeler
dogrultusunda hizmet vererek faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Fakiiltemizde Havacilik ve Uzay Miihendisligi Boliimii ile Havacilik Yonetimi Boliimiinde
egitim verilmektedir. Oniimiizdeki yillar igerisinde yeni boliimlerin kurulma ¢alismalar1 ve Pilotaj
Bolimi lisans egitiminin baglatilmas1 i¢in gerekli ¢aligmalarin yapilmasi planlanmaktadir.
Akademik kadro eksikligi olan boliimler i¢in ortak doktora ve yiiksek lisans program agma
caligmalar1 da s6z konusu olacaktir. Fakiiltemizin arastirma ve egitim ¢alismalarinda ilgili kamu
kurum, kuruluslar ve sanayi ile ortakliklar planlanmaktadir.

Fakiiltemizde 4 Dogent, 8 Dr. Ogr. Uyesi, 2 Ogretim Gorevlisi ve 5 Aragtirma Gorevlisi
olmak iizere toplam 19 akademik personel vardir. 1 Fakiilte Sekreteri, 2 Bilgisayar Isletmeni, 1
Memur, 1 Teknisyen, 7 Stirekli Is¢i olmak tizere toplam 12 idari personel hizmet vermektedir.

Ayrica, GAUN Ugus Egitim Akademisi’nde 3 Pilot, 2 Ugak Bakim Teknisyeni 4/B s6zlesmeli
personel hizmet vermektedir.

Havacilik ve Uzay Miihendisligi Bolimii 2014-2015 egitim-6gretim yilinda 20 6grenci alarak
egitime baslamistir. Havacilik Yonetimi Boliimii ise 2018-2019 egitim-0gretim yilinda 60 6grenci
alarak egitime baslamistir. Havacilik Yonetimi Bolimi ile Havacilik ve Uzay Miihendisligi
Béliimii'niin egitim dili yiizde yiiz ingilizcedir. 2020-2021 Egitim-Ogretim yilinda Havacilik ve
Uzay Bilimleri Fakiiltesi’nde 6grenim goren toplam o6grenci sayisi 528'dir. Havacilik ve Uzay
Miihendisligi Boliimii’nde 65, Havacilik Yonetimi Boliimii’'nde 89 6grencimiz hazirlik siifinda
okumaktadir. Havacilik ve Uzay Miihendisligi Boliimii Doktora programinda 7, Yiksek lisans
programinda 34 ve Cift Anadal programinda 1 6grenci bulunmaktadir.

2019-2020 egitim-0gretim yilinda Havacilik ve Uzay Miihendisligi Bolimii 32 Lisans
programindan, 18 Yiiksek Lisans Programindan mezun vermistir. 2020-2021 egitim-6gretim yilinda
ise 25 lisans Ggrencisi mezun vermistir.

Gaziantep Universitesi Ucus Egitim Akademisi 2017 yilinda Sivil Havacilik Genel
Miidirliigii’nden Ugus Egitim Organizasyonu yetkisini alarak Pilot yetistirmeye baglamistir.
Gaziantep Universitesi Ugus Egitim Akademisi olarak, Ulusal Sivil Havacilik Otoritesi olan SHGM
ve Avrupa Uluslararasi Sivil havacilik otoritesi olan EASA’nin mevzuatlarina uygun olarak
kaliteden ve ugus emniyetinden 6diin vermeden Tiirk Sivil Havaciligina kalifiye Pilotlar yetistirmek
temel amacimizdir. Filosunda iki adet tek motorlu CESSNA 1728, bir adet ¢ift motorlu DIAMOND
DA-42 egitim ugag1 barindirmaktadir. Ugaklarimizda 6zellikle pilotaj 6grencilerimizin ileride hava
yollarina geg¢is siirecinde yabancilik ¢ekmeyecegi ve bir benzeri hava yollar1 ugaklarinda kullanilan
yeni nesil glass cocpit Garmin 1000 seyriisefer ve avionics sistemleri mevcuttur. Ayrica
Ugaklarimizin periyodik bakimlari SHGM tarafindan yetkilendirilmis uzman teknik ekibimiz
tarafindan titizlikle yapilmaktadir.

Gaziantep Oguzeli Havalimanindaki Hangar’da Ucus Egitim Akademisi Ogrencilerinin
egitimlerine yonelik olusturulmus derslikler, brifing odalari, kiitiiphane, pilot dinlenme odasi, servis
ve sosyal imkanlarint da iceren yaklasik 400 metrekarelik bir tesisten olusmustur. Ugus Egitim
Akademimiz pilotluk yolunda ilk adim olan PPL(A) Hususi pilot Lisansi, gece ucusu yetkisi NR(A)
ve Lisansi olan pilotlar icin Ugus Ogretmenligi FI(A) egitimleri vermektedir. Ayrica Pilotaj
Béliimiine baglh GAUN Ucus Egitim Akademisinde PPL (Hususi Pilot Lisans1) egitiminden 18
ogrenci, Fl (Ugus 6gretmenligi) egitiminden 4 6grenci, NR (Gece Ugusu Yetkisi) egitiminden ise 16
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O0grencimiz mezun olmustur. Halen 8 6grenci PPL ugus egitimine devam etmektedir. 1 6grenci PPL
yer derslerini bitirmis bulunmakta ve egitimine SPL (Ogrenci Pilot Lisanslar1) SHGM tarafindan
onaylandiktan sonra baslayacaktir.

Yakin zamanda filosuna yeni egitim ugaklarini ve yeni ugus egitim yetkilerini de ekleyecek
olan Ucus Egitim Akademimiz uygun fiyatlariyla ve profesyonel ekibiyle bdlgemizin ve Ulkemizin
havacilik sektoriine yeni bir deger katacaktir.

Havacilik ve Uzay Miihendisligi Bolimii'niin Akiskanlar, Temel Elektrik-Elektronik ve
Kompozit laboratuarlart kurulmustur. Boliimiin ihtiyact olan diger laboratuvarlar igin kKurulum
caligmalar1 devam etmektedir.

Hedefimiz, Tiirkiye'nin kalkinma planlar1 g¢ercevesinde Ulkemizde gelisen Havacilik
Sektoriinde olusan eleman acigini kapatmak, toplumun havacilik konusundaki taleplerini
karsilamak ve bolge ekonomisini bu sektorde hareketlendirmek iizere kurulmustur. Bu g¢ergevede
havaciligin yerlilestirilmesi ve yan sanayinin olusturulmasi i¢in Giineydogu Anadolu Kiimesi
olusturulmasi ¢aligmalarina fakiilte olarak aktif destek verilmektedir.

5018 sayili Kamu Mali yonetimi ve Kontrol Kanunu geregince, kamu kaynaklarinin
kullanilmasinda etkinlik, verimlilik ve ekonomiklik ilkeleri dogrultusunda seffaflik ve hesap
verilebilirligin saglanmasi amaciyla Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 2021 Yili Idare Faaliyet
Raporu hazirlanarak kamuoyunun bilgisine sunulmustur.

Prof. Dr. Recep YUMRUTAS
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Dekan1 V.



I- GENEL BILGILER
A. Misyon ve Vizyon

Misyon

Fakiiltemizin amaci; Tirkiye’nin kalkinma planlar1 g¢ergevesinde, ¢evreye, topluma ve etik
degerlere saygili, bilgiyi ve teknolojiyi dogru kullanabilen, yaratici, girisimci, lider 6zelliklere ve
cagdas niteliklere sahip, “Havacilik Sektorii” elemani yetistirmektir. Bu Fakiiltede hem teoriyi bilen
hem de pratigi olan, yaptiklar1 stajlarla sektoriin ihtiyaglarina cevap verebilecek yetkin bireyler
yetistirmek istiyoruz. Yonetilen tezlerde ise {lilke ihtiyaclarini karsilayacak ve bilime katkida
bulunacak konular1 arastirmay1 planliyoruz.

Vizyon

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi misyonu dogrultusunda, Gaziantep Universitesinin
vizyonunun tiim yansimalarina sahip, yenilik¢i ve rekabet¢i bir yaklasimla, havacilik alaninda
uluslararasi etkinlige ve yetkinlige sahip bir kurum olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

A. Yonetim orgiitleri:
Dekan

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Dekaninin, Dekan olarak yetki ve sorumluluklari; 2547
sayili Yiksekogretim Kanununun 16. maddesine gore, Harcama Yetkilisi olarak yetki ve
sorumluluklar ise 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanununun 31. Maddesine gore,
kendisine taninmistir. Goérevleri, s6z konusu kanunlarda belirtilmistir. Bunlar,

1 Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarim1 uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢caligmay1 saglamak.

2. Egitim-6gretim yili sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi hakkinda,
Fakiiltenin 6denek ve kadro ihtiyaglarin1 gerekgesi ile birlikte Rektorliige bildirmek,

3.Fakiilte biitgesi ile ilgili oneriyi Fakiilte yonetim kurulunun goriisiinii aldiktan sonra
Rektorliige sunmak.

4 Fakiilte Birimleri ve her diizeydeki personel iizerinde genel gozetim ve denetim gorevini
stirdiirmek.

5.Kanun ve yonetmeliklerle kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Fakiilte ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde kullanilmasinda ve
gelistirilmesinde, gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasiyla, 6grencilere gerekli sosyal
hizmetlerin saglanmasinda, egitim-0gretim bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerinin diizenli bir
sekilde yiiriitiilmesinde, biitlin faaliyetlerin gdzetim ve denetiminin yapilmasinda, takip ve kontrol
edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda rektore karsi birinci derecede sorumludur.

Fakiiltelerde "I¢ Kontrol ve On Mali Kontrole iliskin Usul ve Esaslar hakkinda Yonetmelik"
uyarinca Harcama Yetkilisi olarak tanimlanan Dekan'in gorev, yetki ve sorumluluklari;

* Fakiiltenin biit¢esini hazirlamak,

* Yapilan tiim harcamalar1 kontrol etmek,

* Harcama talimat1 vermek,

* Qdenek tutarinda harcama yapmak,

*On Mali Kontrol siirecinin gergeklestirilmesini saglamak,

* Odeme emri belgesini imzalamak.



Fakiilte Sekreteri

Her fakiiltede, dekana bagli ve fakiilte yonetim oOrgiitiiniin basinda bir fakiilte
sekreteri, enstitli ve yiiksekokullarda ise enstitli veya yiiksekokul miidiiriine bagli enstitii
veya yiiksekokul sekreteri bulunur. Yetki ve sorumluluklart 2547 Sayili Kanun’un 51/b
maddesine gore belirlenmistir. Fakiilte sekreterine bagli biiro ve i¢ hizmet gorevlerini
yapmak iizere gerekli goriildiigii takdirde, yeteri kadar miidiir ve diger gorevliler calistirlir.
Bunlar arasindaki is bolimii dekanin onaymdan sonra uygulanmak iizere fakiilte sekreteri
tarafindan yapilir. Fakiilte sekreteri harcama kalemlerini takip ederek harcamalarin saglikli
bi¢cimde yiiriitiilmesini saglar. Fakiiltenin tiim fiziki arag-gereclerini temin edip, kontrol
eder, fakiiltenin idari islerini yiriitiir. Fakiilte sekreterleri oy hakki olmaksizin bagl
bulunduklart kurumun kurullarinda raportorliik yaparlar.

Boliim Baskanhklari

Havacilik ve Uzay Mihendisligi Bolimii, Havacilik Yonetimi Bolimii, Pilotaj
Boliimii Baskanliklar: olusturulmustur.

C. idareye iliskin Bilgiler

1- Fiziksel Yapi

Fakiiltemiz 2017 yili sonu itibariyle Mimarlik Fakiiltesi binasinin ilk iki katina
tasinmistir. Toplam kapali alan1t 6000 m2 dir. Binamizda kullannmimiza verilen 30 ofis,
smif ve toplanti salonu mevcuttur.

BINA DIS GORUNUMU




UCAK MONTAJ ATOLYESI

Fakiiltemizin Ugak Montaj Atolyesinde toplam 20 ofis bulunmaktadir. Bu ofisleri Aragtirma
Gorevlileri ve Ugak Bakim ekibinde gorev yapan Teknik Miidiir, U¢ak Bakim Makinisti, Hava
Trafik Kontrolorii kullanmaktadir. Bu atdlyenin girisinde bulunan laboratuvarlar fakiiltemize
verilmistir. Bu laboratuvarda olusturulacak 6 adet mekanda laboratuarlar olusturulacaktir.




HAVAALANINDA HANGAR DIS GORUNUMU

HAVAALANINDA HANGAR iCi GORUNUMU




1.1- Egitim Alanlari, Derslikler

Bir stiidyo smif bilgisayar laboratuvari olarak degerlendirilmig, Siniflar ise Mimarlik
Fakiiltesi ile Havacililk ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi tarafindan, Mimarlik Fakiiltesi
koordinatdrliigiinde ihtiyaca gore ortak olarak kullanilacak olup, 7 sinif ve 1 toplanti salonu sadece
Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi kullanimia sunulmustur. Ayrica Ugak Montaj Atdlyesi’nde
2 smuf (64 kisilik) kullanilmaktadir.

Devlet Hava Meydanlar1 Isletmesi Miidiirliigii alaninda bulunan Hangar’da 3 smif, 11 ofis,
1 toplant1 odasi, 1 mutfak ve 3 depo, 1 brifing odasi, bir konferans salonu ve gesitli odalardan
olusan toplam 25 kullanim alan1 mevcuttur.

Tablo 1. Egitim Alanlan Derslikler

3 Al Amfi | Simif(Adet) E;énggsg Diger Lab. TZ%'E"{“
(Adet) : (Adety | (AdeD
0-50 Kisilik 4 1 4 14
51-75 Kisilik 4 2
76-100 Kisilik
101-150 Kisilik 4
151-250 Kisilik
Toplam 12 1 4 16
Tablo 1A. Derslik ve Stiidyolarin Kapasiteleri
Derslik Salon Adi Devamm Kapasite
Numarasi

1 A01 ZEMIN KAT A01 NOLU DERSLIK 40

2 A02 ZEMIN KAT A02 NOLU DERSLIK 43

3 A03 ZEMIN KAT A03 NOLU DERSLIK 58

4 All 1.KAT A11 NOLU DERSLIK 128

5 Al2 1.KAT A12 NOLU DERSLIK 63

6 Al13 1.KAT A13 NOLU DERSLIK 40

7 Al4 1.KAT A14 NOLU DERSLIK 40




1.2- Sosyal Alanlar

Tablo 6. Toplanti-Konferans Salonlari

Kapasitesi Toplanti Konferans Toplam
Salonu Salonu

0-50 Kisilik 1 1

51-75 Kisilik 2 (Hangarda) 2

76-100 Kisilik

101-150 Kisilik

151-250 Kisilik 1 1

251-Uzeri Kisilik

Toplam 3 1 4

1.3- Hizmet Alanlar

Tablo 11. Ofis Alanlar:

Alt Birim Ofis Sayisi m? Aciklamalar
Yonetim Ofisleri 10 27x10=270 m?
Akademik 13 15x13=195 m?
Personel Ofisleri
Idari Personel 11 22x11=242 m?
Ofisleri
Diger 20
Toplam 54

14- Arsiv Alanlan

Tablo 12. Arsiv Alanlar

Boliimler Sayis1 (Adet) Alan1 (m?) Acgiklamalar
Arsivler 1
Toplam 1




* !!
1.5- Atolyeler

Bir adet ucak yapim atélyemiz mevcuttur.

Tablo 13. Atélyeler

Boliimler Sayis1 (Adet) Alan1 (m?) Agiklamalar
Atolyeler 1
Toplam 1

2- Orgiit Yapis

Fakiiltemizin Orgiitsel yapilanmasi 2547 Sayili Kanun’un 51/b maddesinde belirtildigi
diizende olusturulmaktadir.

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi orgiit yapisi ile fakiilte biinyesinde egitime devam eden
GAUN Ugus Egitim Akademisinin teskilat yapisi Sivil Havacilik Genel Miidiirliigii AMC2 ORA
.ATO.210’daki gerekliliklere ve SHY-6A’ya uygun olarak asagidaki semada gosterildigi sekilde
yapilandirilmistir. Orgiitsel yap: Sema 1°de gosterilmistir.
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Sema 1: Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi orgiitsel yap1

DEKAN
| 1 | |
FAKULTE UCUS EGITIM AKADEMISI DEKAN BOLUM BASKANLIKLARI
SEKRETERT SORUMLU MODUR YARDIMCILARI

657°YE TABI
PERSONEL
SUREKLI isCi

4/B SOZLESMEL

PILOTAI BOLUMU I_

UCAK VE UZAY MUJH.
BOLUMO

HAVACILIK YONETIMI
BOLOMO

EGITIM MUODURD

UYUMLULUK IZLEME
YONETICiSI

| SMS MUDURU I
|

BAS UCUS OGRETMENI

BAS TEORIK BiLGi
OGRETMENT

YER DESTEK UCUS HAREKAT
SORUMLUSU UZMANI
(0CC)

UCUS OGRETMENLERT I

TEORIK BILGL
OGRETMENLERI
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4
3- Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Okulumuza ait bir bilisim sistemi bulunmamaktadir. Bilgi Islem Daire Baskanligi’nin
desteklemis oldugu bir ag1 kullanmaktay1z.

3.1- Yazihm ve Bilgisayarlar

Tablo 15. Yazihim ve Bilgisayarlar

Egitim Amach
I (Ogrencilerin Aragtirma
Cinsi Idazlbﬁ(r:tl)agh Kullanimina agik Amach Toplam
bilgisayar sayis1) (Adet)
(Adet)
Masa Ustii 62 40 8 110
Bilgisayar
Tasmabilir 1 14 15
Bilgisayar

3.3- Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 20. Diger Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Idari Egitim Arastirma
Cinsi Amach Amach Amach Toplam

(Adet) (Adet) (Adet)

Projeksiyon 1 8 9

Slayt Makinesi

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Yazici 22 22

Fotokopi Makinesi 2 3

Faks 1 1

13
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Fotograf Makinesi 2 2
Kameralar

Televizyonlar 1 1 5
Tarayicilar 11 11
Miizik Setleri

Mikroskoplar 5 2 7
DVD ler

Diger

4- insan Kaynaklar

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi’nin ii¢ bolimii acilmis, Ucak ve Uzay Miihendisligi
Boliimii ve Havacilik Yonetimi Bolimii fiilen egitime devam etmektedir. Fakiiltede 5 personel 657
sayili Devlet Memurlar1 kadrosunda, 7 kiside Siirekli Isi statiisiinde gorev yapmaktadir. Ayrica
Ucus Egitim Akademisinde 3 Pilot ve 2 Ugak Bakim Teknisyeni olmak iizere Toplam 5 personel
4/B Sozlesmeli olarak ¢aligmaktadir. Pilotaj Boliimii’niin, egitime baglamasi i¢in akademik ve idari
personellere ihtiyacimiz s6z konusudur.
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4.1- Akademik Personel

Tablo 21. Akademik Personel |

Kadrolarm Doluluk Kadrolarin Istihdam Sekline

Unvan Oranina Gore Goére

Dolu Bos Toplam Tam Zamanli Yar1 Zamanl

Profesor
Doc¢ent 4 4
Dr. Ogr. Uyesi 8 8

Ogretim 2 2
Gorevlisi

Okutman

Uzman

Cevirici

Egitim- Ogretim
Planlamacis1

Arastirma 5 5
Gorevlisi

Toplam 19 19

4.2- Yabanci Uyruklu Akademik Personel

Tablo 22. Yabane1 Uyruklu Ogretim Elemanlari |

Unvan Geldigi Ulke Calistig1 Kisi Sayisi
Boliim
Profesor
Dogent
Suriye Havacilik ve Uzay 1

Dr. Ogr. Uyesi Miihendisligi Bolimii

Ogretim Gorevlisi

Okutman

Uzman

Cevirici
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Egitim-Ogretim
Planlamacisi

Arastirma Gorevlisi

Toplam 1

4.7- idari Personel

Fakiiltemizde 4 kisi Genel Hizmetler Sinifinda, 2 kisi Teknik hizmetler, 7 kisi Siirekli Isci
Kadrosunda, 5 kisi 4/B kadrosunda ¢aligmaktadir.

Tablo 27. idari Personel (Kadrolarin Doluluk Oranina Gére)

Dolu Bos Toplam

Genel Idari Hizmetler 4 4
Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi 1 1

Teknik Hizmetler Sinifi |  2(4/B kadrosunda) 2

Egitim ve Ogretim 3(4/B kadrosunda) 3
Hizmetleri Sinifi

Avukatlik Hizmetleri
Sinifi

Din Hizmetleri Sinifi

Yardimc1 Hizmetli
Sinifi

Toplam 10 10

4.12- Isciler

Tablo 31. Isciler |

Dolu Bos Toplam
Isciler 7 7
Toplam 7 7
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5- Sunulan Hizmetler

5.1.Egitim Hizmetleri

Tablo 34. Ogrenci Sayilan

l. Ogretim II. Ogretim Toplam Genel
Birimin Adi
E. K. | Top. E. K. Top. E. K. |Toplam

Havacilik ve Uzay| 173 59 232 232
Miihendisligi Bol.
Havacilik 125 108 233 233
Y 6netimi
Boliimii
Pilotaj Bolimii
TOPLAM 298 167 465 465

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi 6grencilerinin boliim ve siniflara gore dagilimi Tablo
34A da verilmistir.

Tablo 34A. 2020-2021 Egitim-Ogretim Yih Havacihk ve Uzay Miihendisligi Fakiiltesi

Ogrencilerinin Simiflarina GoreDagilimlar

Birim Boliim/Program |[Hazirhk 1.sinif | 2.simif | 3.sinif | 4.s1mif Yabanct Toplam
Uyruklu
- |Havacilik ve Uzay
> @ |MihendistigiBol. | °0 | %0 | ¥ | 1% 295
N 3
- )
w2
> i |Havacilik g0 | 53 | 66 | 25 233
X o | YOnetimi Bolimii
&
G =
E
< = |Pilotaj Bolumii
Im
GENEL TOPLAM 528
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Tablo 35. Yabane1 Dil Egitimi Géren Hazirlik Siifi Ogrenci Sayilar

.o . we . l.vell.
Birimin Ad: I. Ogretim Il. Ogretim Bt
Toplami(a)
E. K. To E K. Top. Say1
p.
Havacilik ve Uzay 48 17 65 65
Miih. Bol.
Havacilik Yonetimi | 50 39 89 89
Bolimi

Tablo37. Enstitiilerdeki Ogrencilerin Yiiksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora

Programlarimma Dagilim

» Yiiksek Lisans Doktora
An]gt;; 1|m Programi Yapan Sayisi Yapan Toplam
Tezli Tezsiz Sayst
UCAK VE |UCAK VE UZAY|34 7 Al
UZAY BILIMLERI -
Toplam 4l

Tablo 38. Yabanc1 Uyruklu Ogrencilerin Sayis1 ve Béliimleri

Bsliimii Kiz Erkek
HAVACILIK VE 4 24 28
UZAY MUH.
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FAKULTEMIZDE CIiFT ANADAL PROGRAMI

Fakiiltemizde 2020-2021 Egitim —Ogretim yi1linda Makine Miihendisligi B6liimiinden 1 6grenci
CAP Programina alinmustir.

FAKULTEMIZDE YANDAL PROGRAMI

Fakiiltemizde Havacilik Yonetimi ile Havacilik ve Uzay Miihendisligi programi arasinda
Yandal programi uygulanmaktadir.

FARABI DEGiSiM PROGRAMI
FARABI Programi temel amaci Ulkemizdeki Yiiksekdgretim Kurumlari arasinda dgrenci ve
ogretim {iyesi hareketliligini saglamaktir. Boylece ¢esitli bilgi ve becerilerin farkli akademik

ortamlarda paylasilarak zenginlesecegi diisiiniilmektedir Ancak 2020-2021 egitim Ggretim
doneminde Pandemi kaynakli Farabi Degisim programina 6grenci bagvurusu olmamustir.

ERASMUS DEGISiM PROGRAMI

ERASMUS Programinin temel amaci Avrupa iniversiteleri arasindaki isbirligini tesvik
ederek, 6grencilerin ve egitimcilerin Avrupa'da karsilikli degisimini saglamaktir. Ancak 2020-2021
egitim 6gretim doneminde Pandemi kaynakli Erasmus Ogrenim ve Staj Hareketliligi programina
Ogrenci bagvurusu olmamaistir.

MEVLANA DEGISIM PROGRAMI

MEVLANA DEGISIM PROGRAMININ amaci, yurtiginde egitim veren yiiksekdgretim
kurumlariile yurtdisinda egitim veren yliksekdgretim kurumlari arasinda 6grenci ve 6gretim elemani
degisimini saglamaktir. Fakiiltemiz Bolimlerinde 2020-2021 egitim-dgretim yili Giiz ve Bahar
doénemlerinde herhangi bir 6grenci faydalanmamistir

5.3. idari Hizmetler
Fakiiltemiz sorumluluklari ¢ergevesinde egitim 6gretim hizmetlerini stirdiirmektedir.
DEKAN: Prof. Dr. Recep YUMRUTAS
DEKAN YARDIMCILARI: Dog. Dr. Eyiip YETER, Dog. Dr. Mehmet Hanifi DOGRU

FAKULTE SEKRETERI: Liitfiye OZMARANGOZ
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6- Yonetim ve I¢ Kontrol Sistemi

4734 sayili Kamu IThale Kanunu ve 5018 sayili Kamu Mali Yénetim ve Kontrol Kanunu
geregince Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi Dekanimiz Harcama Yetkilisi olarak birimimiz
biitcesinin kanunlar ¢ergevesinde, kamu ve birim yararimi gozeterek, en uygun ve yasal sekilde
kullandirilmasindan sorumludur.

Yine ayni kanunlar ¢er¢evesinde birimimiz Gergeklestirme Gorevlisi olarak biitgemizin ilgili
kanunlar g¢ercevesinde, kamu ve birim yararin1 gozeterek kullanilmasindan, en uygun ve yasal
sekilde satin alma islemlerinin ve ihale siireclerinin gergeklestirilmesinden sorumludur.

Fakiiltemiz tarafindan yapilan satin almalarla ilgili islemler 5018 Sayili Kanun ve 4734 Sayili
Kamu Ihale Kanunu 22/d maddesi geregince gergeklestirilmektedir. Alinacak malzemelere iliskin
piyasa arastirmasi yapilarak teklif formu dagitilir ve en uygun fiyati veren firma tespit edilir. Onay
yazilir. Piyasa Fiyat Arastirma Tutanagi ve Yaklasik Maliyet icmal tablosu hazirlanir, uygun fiyati
veren firmadan malzeme alinir. Malzemenin muayenesi yapilarak Muayene Kabul Komisyon
Raporu hazirlanir. Faturaya gore alman malzemenin ayniyat girisi yapilarak Tasinir islem Fisi
kesilir. Odeme Emri Belgesi diizenlenerck ekine gerekli belgeler ilistirilir ve firmaya 6deme
yapilmak iizere Strateji ve Gelistirme Bagkanligina gonderilir.

II- AMAC ve HEDEFLER

A. Birim Amag ve Hedefleri

Fakiiltemiz Atatiirk Ilke ve Devrimleri dogrultusunda, iilke ve diinya gergeklerine gore
ogrenci yetistirmeyi kendine hedef edinmistir.

Cagdas egitim Ogretimin gerekleri; uygun fiziksel mekanlarin saglanmasi, egitim—6gretim
ara¢ ve gereclerinin saglanmasi, egitim—6gretim kadrolarinin saglanmasi, egitim—0gretim siire¢ ve
miifredatlarinin belirlenmesi ¢ergevesinde olugsmaktadir. Amacimiz s6z konusu imkan ve kaynaklari
cagdas egitim—Ogretim gereklerine uygun olarak eksiksiz saglamaktir.

Tablo 50. Birim Stratejik Amac ve Hedefler

Stratejik Amaglar Stratejik Hedefler

Stratejik Amag-1 Fakiiltemizde yeterli| Hedef-1 Akademik personel alim1 yapmak

elemant bulunmayan Boliimlere
akademik ve idari personel alarak,
egitim ve 0gretimin kalitesini artirmak.

Hedef-2 Teknisyeni olmayan Fakiiltemiz boliimlerimizin
laboratuvarlarina teknisyen almak.

N Hedef-1 Gelisen teknolojiye bagli olarak derslerin
Stratejik Amag-2 Cagimizda egitim ve|jcerikleri ve egitim materyallerini giincellemek.

bilgi teknolojilerinin kullanimini
Hedef-2 Boliimiin ders igeriklerine uygun deney setleri

yayginlagtirmak
olusturmak veya saglamak.
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Stratejik  Amac-3
etkinlikler diizenlemek.

Sosyal-kiiltiirel

Hedef-1 Ogrencilerin katilimlarmin saglanacag sosyal -
kiiltiirel etkinlikler, toplantilar, tdorenler diizenlemek,
ogrencilerin motivasyonunu artirip, egitim ve ogretimin
kalitesini ylikseltmek.

Stratejik Amag¢- 4 Egitim kalitesinin
arttirtlmasi amaciyla ogretim
elemanlarimizin ulusal ve uluslararasi
bilimsel  toplantilara  katilimlarinin
saglanmasi; ayrica seminer ve konferans
vererek kendileri ve meslektaslar
arasinda bilgi aligverisinin saglanmasi

Hedef-1 Ulusal ve uluslararast bilimsel toplantilara
katilarak bildiri sunmak.

Hedef-2 Fakiiltemiz bolimlerinin  gelisimine katki
saglayacak ulusal konferanslar diizenlenmek igin
arastirma icerisinde bulunmak.

Stratejik Amac-6 Fakiiltemiz
bilinyesinde diizenlenen egitim amagli,
toplantilar1 devam ettirmek.

Hedef-1 Fakiiltemiz biinyesinde 0gretim elemanlarinin
son gelismelerle ilgili bilimsel seminer ve konferanslar
vermesi saglanacak.

Hedef-2 Ogretim elemanlarimin  konulart ile ilgili
yapacaklart  bilimsel c¢alismalara tesvik edilmesi
diistiniilmektedir.

Stratejik Amag-7 Ogretim elemanlart
ve  Ogrenciler arasinda iletisimin
saglanmasi.

Hedef-1 Fakiiltemiz Ogrencileri ile her ay sonunda
bilgilendirme toplantilar1 yapilmasi hedeflenmektedir.

Stratejik Amacg-8 Fakiiltemize yeni
boliimler agmak ic¢in ilgili ¢aligmalar
yapmak.

Hedef-1 Fakiiltemizin alt yapis1 gelistirilebilirse dgrenci
sayisinmn  artiriimasi, Ulkemiz ve bdlgemiz ihtiyaglari
dikkate alinarak yeni se¢meli dersler veya programlar
acilmast  hedeflenmektedir. Hedef-2 Ulkemiz ve
bolgemiz ihtiyaclart dogrultusunda Hava Trafik Isletme
Boliimii ile Ugak Sistem ve Bakim Miihendisligi Boliimii
‘niin acilmas1 hedeflenmistir.

B. Temel Politikalar ve Oncelikler

- Ogretim iiyesi sayisini artirmak.
- Ogretim {iyesi teminini saglayarak

doktora programi agmak

- Ogrenci ve 6gretim elemanlarinin degisim programlarindan yararlanmasini saglamak
- Mesleki kongre ve sempozyumlar diizenlemek

- Ogretim elemanlarinm yurt i¢i ve yurt dis1 kongreye katilimimi tesvik etmek.

- Ogretim elemanlarmin yurt dis1 arastirma faaliyetlerini tesvik etmek.
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I11- FAALIYETLERE iLiSKIN BiL.Gi VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler

Her mali yil biitge doneminde planlamasi yapilip Maliye Bakanligina Onerilen biitgemiz,
Harcama Yetkilisi nezdinde toplanan okul idaresince (Dekan yardimcilari, Boliim Baskanlart ve

Fakiilte Sekreteri)

idari

ve egitim amagh

ihtiyaclarimiz ve Onceliklerimiz tespit edip

degerlendirdikten sonra, ihtiya¢ siralamasi yapilmak suretiyle, en verimli ve isabetli biitge
harcamasi yapilmaktadir.

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi biit¢esi, dncelikli ihtiyaglarimiz ve tali ihtiyaclarimiz
planlanip muhasebesi yapilarak, iilkemiz ekonomik sartlari da gdz oniine alinarak yasalar, kanun,
tiziik ve yonetmelikler cercevesinde, kamu ve birim yarar1 gozetilerek, en uygun sekilde
kullanilmaktadar.

1-

Biitce Uygulama Sonuclar:

Tablo 43. Ekonomik Simiflandirmaya Gére Odenek icmali

Butce Yil sonu Harcama
Kod Gider Tiirleri Baslangi¢  |[Eklenen |Diisiilen . . Harcama
e > +) 8 Odenegi (%)
Odenegi (
0L | personel Giderleri | 4.155.570.00 | - - 14.155.570,00 |4.155.272.25
02 | S0s. Giv. Kur. 612.797.00| - - 612.797,00 | 612.341.15
Prim Gideri
03 | Malve Hizmet 103.100,00 | - - 103.100,00 |  52.260,72
Alim Gid.
05 Cari Transferler - - - -
06 | Sermaye Giderleri . N ”
GENEL 4.871.467,00 4.871.467,00 |4.819.847,12
TOPLAM
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2- Temel Mali Tablolara iliskin Aciklamalar

Her mali yil biitge doneminde planlamasi yapilip Maliye Bakanligina Onerilen biitcemiz,
Harcama Yetkilisi nezdinde toplanan fakiilte idaresince (Dekan yardimcilari, Boliim Bagkanlar1 ve
Fakiilte Sekreteri) Idari ve egitim amach ihtiyaglarrmiz ve oOnceliklerimiz tespit edip
degerlendirdikten sonra, ihtiya¢ siralamasi yapilmak suretiyle, en verimli ve isabetli biitce
harcamasi yapilmaktadir.

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi biitgesi, oncelikli ihtiyaclarimiz ve mali ihtiyaglarimiz
planlanip muhasebesi yapilarak, lilkemiz ekonomik sartlar1 da goz Oniine alinarak yasalar, kanun,
tiiziik ve yonetmelikler cergevesinde, kamu ve birim yarar1t gozetilerek, en uygun sekilde
kullanilmaktadir.

B- Performans Bilgileri
1- Faaliyet ve Proje Bilgileri

1.1.Faaliyet Bilgileri

Tablo 45. Ulusal ve Uluslar Arasi Bilimsel Toplanti Sayis1 (Universite Ogretim Uyeleri veya

Idari Kesim Tarafindan Diizenlenen)

FAALIYET ) o MeslekKY. |.. ...
TURD Fakiilte Enstiti Y. Okul Okulu Idari Birimler TOPLAM

Sempozyum ve
Kongre

Konferans

Panel

Egitim 1 1

Semineri

Seminer

Acik

Oturum

Soylesi 1 1

Tiyatro

Konser
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Sergi

Turnuva

Teknik 1 1
Gezi

Diger 3 3
Toplam 6 6

Tablo 46. indekslere Giren Hakemli Dergilerde Yapilan Yaymnlar Ogretim Uyesi ve Diger

Ogretim Elemanlar1 Basina Diisen Yayin Sayilar

Uluslararasi Ulusal Uluslararasi Ulusal Kita Toolam
Makale Makale Bildiri Bildiri P P
4+9 3+2 7+1 2+3 31

Tablo 47. 2019-2020-2021 Yii WOS'da Indekslenen G.U. Yayin Sayilarinin indekslere ve

Fakiiltelere Gore Dagilim

Ogretim Ogretim Eleman
BIRIM SCI SSCI A&HCI | Toplam | Uye Sayis1| Basina Diisen Yaym
(Tam Sayisi
Zamanl)
HAVACILIK 7 7 1
VE UZAY
MUH.
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DOC.DR. EYUP YETER:2 (2019)
DOC.DR.IBRAHIM GOV:2 (2019)
DOC.DR. KURSAD GOV: 2 (2020-2021)
DR.OGR.UYESI EMRE KARA:1 (2021)

111- KURUMSAL KABILIYET ve KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A- Ustiinliikler

e Gaziantep Universitesinin bir birimi olmak,

¢ Bolgemizde Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi olarak tek okul olmasi,
o Seffaf, paylasimci ve degisime agik bir iist yonetim,

e Caliskan kadromuz,

o Stratejik Yonetim Yaklagimi,

e Girisimcilik,

e Kamuoyundaki olumlu imaj,

B- Zayifliklar

e Akademik ve Idari personel yetersizligi.
e Birimimize ait atdlyeleri de i¢eren bir binanin olmamasi

C- Degerlendirme

Fakiiltemizin akademik ve fiziki imkénlar1 saglayarak, ogrencilerimizi gerekli teknik ve
sosyal bilgilerle donatip; yaratici, yenilik¢i ve liretken bireyler yetistirmektir. Bu amacla ¢esitli
projelere dgrencileri katarak onlarin yetkinligini artirma diisiincesindeyiz.

Fakiiltemizde verilecek egitimin ulusal ve uluslararasi alanda tanmir olmasi amaciyla gerek
mithendislik alaninda yetki veren gerekse havacilik alaninda yetki veren kuruluslardan gerekli
yetkilerin alinmasi i¢in girisimlerde bulunma diislincesindeyiz.

IV- ONERI VE TEDBIRLER

Yeni agilmis olan Fakiiltemizin gelisimini tamamlamasiyla birlikte Ulkemiz ve
bolgemiz i¢in havacilik sektoriinde 6nemli adimlarin atilacag: diisiincesindeyiz.
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki
alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden Onceki harcama yetkilisinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetci
raporlari ile Sayistay raporlart gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus

hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.

Havacilik ve Uzay Bilimleri Fakiiltesi, 24.01.2022

Prof. Dr. Recep YUMRUTAS

Dekan V.




